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Sujets de pédagogie organisationnelle - MF1 (Coef. 3) 

 
 
1) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une première journée en mer pour 4 plongeurs 
PE12 certifiés en piscine et en cours de formation niveau 1.  
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
2) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser un premier week-end de plongées en mer pour 15 
plongeurs N1 certifiés en piscine. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
3) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser la formation finale de 4 plongeurs Niveau 1 à la 
qualification fédérale de PA20, durant 1 week-end (4 plongées). 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
4) Vous êtes E3, chargé par votre club de l’intérieur d’organiser, en début de saison, la formation 
Niveau 2 pour 5 plongeurs. Vous disposerez, en plus du créneau piscine hebdomadaire, de l’accès 
mensuel à une fosse et d’un stage final de 6 journées en mer. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
5) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser un stage niveau 3 en mer pour certifier 7 de vos 
licenciés. La sortie durera 6 jours avec un maximum de 11 plongées. La sécurité surface est assurée 
par la structure d’accueil. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
6) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser la formation aux aptitudes du « Guide de 
palanquée/niveau 4 » de deux plongeurs, durant un stage bloqué de 12 jours. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
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7) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une plongée, comportant : 
4 plongeurs en formation N1, 3 N2 en exploration dont un extérieur au club, 3 N3 connus en 
exploration, 1 plongeur d’un organisme tiers qui postule à la qualification fédérale PA20.  
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
8) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser la séance hebdomadaire en piscine (prof max 2m) 
attenante à 2 fosses : une de 5m et une de 10m. Sont présents : 10 prépa N1 dont 4 débutants, 6 
prépa N2, 3 N3 et 4 N2 qui souhaitent nager. Vous disposez de l’encadrement suivant : 1 E3 (vous-
même), 1 E2, 3 E1, 1 N4-GP. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
9) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une plongée pour 7 palanquées, sur un site situé à 
la pointe d’un cap, dont les profondeurs varient de -35m à -50m. Le site est exposé au courant. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 

 
10) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser, pour vos licenciés, une plongée d’exploration sur 
un tombant allant de 10 à 40 mètres. Le groupe est composé de 4 N3, 3 N2, 2 PE40 (qualifiés 
FFESSM). Vous faite partie de l’encadrement avec l’aide unique d’un GP. Ce site est exposé au 
courant et la visibilité est parfois moyenne. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
11) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une plongée d’exploration sur l’épave d’un cargo 
de grande taille. Celle-ci s’étend de -25m à -45m et votre groupe de plongeurs est composé de 3 
niveaux 3, 1 PA40 et 4 niveaux 2.  
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
12) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une plongée d’exploration sur une épave 
(profondeur comprise entre 48 et 55m) au sein d’une SCA fournissant un pilote et disposant 
d’encadrement. La plongée se déroule en hiver et le site est exposé au vent. Le groupe est composé 
de 2 MF1 (dont vous-même), 3 N4-GP, 7 N3 expérimentés connaissant l’épave, 3 PE60 ne 
connaissant pas l’épave. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
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13) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une après-midi portes-ouvertes à la piscine. Vous 
avez à votre disposition deux lignes d’eau. Vous proposez l’activité baptême pour 30 personnes (13 
enfants et 17 adultes).  
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
14) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une plongée de nuit pour 2 plongeurs N2, 2 
plongeurs N3 et 2 plongeurs PE 40.  
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
15) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser l’accueil de nouveaux adhérents. Vous recevez un 
couple formé en eaux chaudes, titulaire de qualifications étrangères, et ce sera leur première 
plongée avec vous.  
Vous devez procéder à leur intégration dans l’effectif des plongeurs dont vous avez régulièrement la 
responsabilité. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
16) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une sortie en mer à la journée (sans retour au 
port) comportant 2 plongées, pour 10 plongeurs : 6 N2 et 4 titulaires de la qualification PA 40.  
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
17) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser la formation finale et l’évaluation de 4 plongeurs 
Niveau 2 à la qualification fédérale de PA40, durant 1 week-end (4 plongées). 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
18) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une sortie de randonnée subaquatique pour 8 
jeunes de 12 à 16 ans (3 filles et 5 garçons). 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
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19) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une journée comportant 2 plongées, dans une 
structure professionnelle. Votre groupe se compose de 2 E3 (dont vous-même), 1 GP-N4, 6 N3 dont 
l’un ne plonge pas le matin, 4 N2 dont 2 ne plongent pas l’après-midi, 5 N1 dont 3 ne plongent pas 
l’après-midi. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
20) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser la formation niveau 1 de 4 plongeurs sur 5 jours, 
en milieu naturel, dans une structure permettant à la fois une mise à l’eau du bord et l’utilisation de 
bateaux.  
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
21) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser la formation à la qualification fédérale PE40 pour 
5 N1. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
22) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser la première sortie en mer de l’année sur une 
journée (2 plongées). Durant la saison vous pratiquez et faites toutes vos formations dans un lac. 
Vous devez faire plonger des licenciés expérimentés et des N1 venant d’être certifiés en eau douce. 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 
 
 
23) Vous êtes E3, chargé par votre club d’organiser une sortie au départ de la plage, sur un site dont 
la profondeur ne dépasse pas 20m. 
Sont inscrits à cette sortie : 2 E3 (dont vous-même), 2 E2 (GP + initiateur), 1 E1, 3 plongeurs en cours 
de formation N2 qui doivent travailler la remontée assistée, 5 plongeurs en début de formation N1, 1 
personne qui désire faire un baptême. 
La plongée de l’après-midi sera consacrée à l’exploration 
Présentez votre organisation à l’aide des éléments qui vous semblent pertinents (planning, 
progression, compétences développées, organisation des ateliers, composition des palanquées, 
consignes, moyens humain, matériels, sécurité, etc…). Lorsque l’encadrement n’est pas précisé, vous 
devez l’optimiser. 


